Sjefaktuar - leder for aktuarseksonen
Sjefaktuar - leder - Statens pensjonskasse

Statens pensjonskasse er Norges starste leverander av offentlig tjenestepensjon. Vi
‘ forvalter pensjonsrettigheter pa ca. 492 milliarder kroner for 1 480 virksomheter og
, over én million medlemmer. Vi har 400 ansatte og holder til i nyoppferte lokaler pa

Skayen i Oslo. Virksomheten er organisert i fire forretningsomrader og fire
stette-/stabsomr &der .
STATENS PENSJONSKASSE

Sjefaktuar leder aktuarseksjonen i SPK og rapporter til direktaren for forsikrings- og produktomrédet.
Aktuarseksjonen bestér av to avdelinger, én med ansvar for |@pende leveranser og én med ansvar for
utviklingsaktiviteter. Tilsammen er det 12 medarbeidere i seksjonen. Sjefaktuar inngdr i forsikrings- og
produktomrédets ledergruppe, som totalt bestar av fem ledere.

Offentlig tjenestepensjon stér ovenfor en starre reform, som i stor grad vil bergr vére leveranser og systemer pa
premiesiden. Sjefaktuar har en sentral rolle i bade utredningsarbeidet og gjennomfering av reformen. En viktig
oppgave er & hatett og god dialog med vért eierdepartement, Arbeids- og sosial departementet.

Som landets sterste leverander av offentlig tjenestepengion, og som departementets radgiver i pensjonsfaglige
spersmal, har vi et viktig samfunnsoppdrag. | tillegg til & vagre dyktige «tallknusere», ma vare aktuarer
samarbeide godt med andre fagmiljger. Som deres sjef ma du vaae tydelig, sette klare mal og vise vei dik at
malene nas.

Arbeidsoppgaver

o Faglig ansvarlig for tariffer, beregninger og leveranser innenfor premieomrédet

e | ede, motivere og utvikle medarbeiderne i aktuarseksjonen

e Vage padriver for kunde- og forretningsorientering av vére leveranser

e |varetagod tett dialog med eksterne samarbei dspartnere, spesielt Arbeids- og sosial departementet
e | eggetil rette for god samhandling og godt arbeidsmilja

Kvalifikasjoner

Aktuarkompetanse

Sterke analytiske egenskaper

Minimum fem &rs erfaring fra liv- og pengonsomradet

Erfaring fraarbeid med premieberegning, forsikringstekniske oppgjer og utvikling av systemer for
pensjonsadministrasjon

Ledererfaring med dokumentert gode resultater

Personlige egenskaper

God samarbeidsevne — flink til & skape gode relasjoner og like & jobbe i team
Initiativrik — se hva som bgr gjares og fa det gjort

Strukturert og systematisk arbeidsform

God til &formidle bade muntlig og skriftlig

Sterke analytiske ferdigheter

Trygg og endringsvillig

Vi tilbyr

Et godt og stimulerende arbeidsmilja

Konkurransedyktige betingel ser og store utviklingsmuligheter
En av Norges beste pensjonsordninger

Gunstig boliglan og gode forsikringsordninger
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